PLAN  ROZWOJU  ZAWODOWEGO
Okres stażu: 01.09.2007 – 31.05.2008
Nauczyciel wychowania fizycznego i gimnastyki korekcyjnej: Barbara Marczak 

Wykształcenie: licencjat – wychowanie fizyczne z gimnastyką korekcyjno-kompensacyjną
Opiekun stażu: mgr Beata Bielska
Ubiegająca się o stopień zawodowy: NAUCZYCIEL KONTRAKTOWY 
Standard: Zna organizację, zadania i zasady funkcjonowania szkoły oraz dokumentację stosowaną w szkole 
	Rozporządzenie MENiS z dn. 1.XII.2004r.
	Lp.
	Zadanie
	Formy realizacji
	Osoby wspierające
	Termin
	Dowody realizacji, wskazówki, uwagi

	§6 ust.1, p.1
§6 ust.2, p.1


	1
2

3

4

5


	Poznanie procedury osiągania awansu zawodowego

Nawiązanie współpracy z opiekunem stażu

Poznanie zasad funkcjonowania i organizacji zadań szkoły

Poznanie dokumentów obowiązujących w szkole: Statut szkoły, Regulamin Pracy, WSO, program wychowawczy szkoły, dokumentację przebiegu nauczania (dzienniki, arkusze, świadectwa ), protokoły Rad Pedagogicznych

Zna podstawowe zasady bezpieczeństwa i higieny pracy w szkole
	Poznanie przepisów prawa oświatowego dotyczących awansu zawodowego
Bezpośrednia rozmowa, ustalenie zasad współpracy

Udział w:  Radach Pedagogicznych, zespole przedmiotowym, spotkaniu Rady Rodziców, Samorządu Uczniowskiego, 
Współpraca z pedagogiem i pielęgniarką szkolną

Analiza dokumentacji, 
dokonywanie samodzielnych wpisów do dzienników, 
prowadzenie dzienników zajęć gimnastyki korekcyjnej

Udział w szkoleniu wewnętrznym, szkolenie podstawowe BHP
Analiza i przyswojenie szkolnych przepisów BHP i p.poż. (plan ewakuacyjny ), regulaminu dyżurów nauczycielskich

Bieżąca kontrola przydatności sprzętu i urządzeń sportowych
	Opiekun stażu, bibliotekarka, dyrektor szkoły
Opiekun

Opiekun, przewodniczący zespołu, dyrektor, kierownik świetlicy. pedagog, pielęgniarka
Opiekun, dyrektor
Dyrektor, inspektor ds. BHP


	Wrzesień
Wrzesień
Cały rok

Wrzesień

Cały rok

Wrzesień, październik

Na bieżąco


	Kontrakt
Lista obecności na radach, zespołach

Notatki ze spotkań
Dzienniki zajęć gimnastyki korekcyjnej. Dzienniki lekcyjne
 Świadectwo ukończenia szkolenia



Standard: Rozwijanie umiejętności dydaktycznych oraz rozwijanie spostrzegawczości, umiejętności analizy i wyciągania wniosków

	Rozporządzenie MENiS z dn. 1.XII.2004r.
	Lp.
	Zadanie
	Formy realizacji
	Osoby wspierające
	Termin
	Dowody realizacji, wskazówki, uwagi

	§6 ust.1, p.2 i 3
§6 ust.2, p.2 i 4
	1

2

3

4
5 
  6

	Obserwacja zajęć prowadzonych przez opiekuna lub innego nauczyciela
Prowadzenie zajęć w obecności opiekuna lub dyrektora szkoły

Ocena własnych umiejętności, analiza mocnych i słabych stron własnej działalności

Przeprowadzenie badań profilaktycznych klas 1-3
Przeprowadzenie
lekcji otwartej z gimnastyki korekcyjnej dla rodziców
Doskonalenie warsztatu i metod pracy
	Hospitacja wg wcześniej opracowanego harmonogramu, omówienie i zapisanie jej wyników:

· wykorzystanie czasu lekcji

· środki dydaktyczne stosowane na lekcji

· sposób prowadzenia zebrań z rodzicami

· zasady stosowania WSO na lekcji

· indywidualizacja zajęć dla uczniów z trudnościami w nauce  i uczniów zdolnych

· lekcje podsumowujące i sprawdzające wiedzę ucznia

· zajęcia pozalekcyjne

Opracowanie konspektu (scenariusza) zajęć, konsultacja, analiza, ewaluacja
Działania autorefleksyjne, dokumentacja efektów własnej pracy z uwzględnieniem opracowanych narzędzi badań, analiz i ewaluacji

Współpraca z opiekunem stażu

Aktywny udział w formach doskonalenia, np. konferencje metodyczne dla nauczycieli w-f, kursy, warsztaty

	Opiekun, dyrektor, nauczyciele różnych przedmiotów

Opiekun, dyrektor

Samodzielna praca , opiekun

Wychowawca klasy, inni nauczyciele wf

Dyrektor, opiekun
	Raz w miesiącu

IX
XI

XI

XII
III

I,V
IV

       X
II
Raz w miesiącu

Na bieżąco

    XI

Co najmniej w dwóch formach
	Wnioski z obserwacji i hospitacji

Konspekty zajęć, wnioski i uwagi do realizacji

Opis działań

Konspekt zajęć, wnioski i uwagi do realizacji

Potwierdzenia udziału, zaświadczenia, dyplom



Standard: Zna środowiska uczniów, ich problemy oraz posiada umiejętność współpracy z rodzicami 

	Rozporządzenie MENiS z dn. 1.XII.2004r.
	Lp.
	Zadanie
	Formy realizacji
	Osoby wspierające
	Termin
	Dowody realizacji, wskazówki, uwagi

	§6 ust.2, p.3
	1

2

3

4

5


	Zapewnienie bezpieczeństwa psychofizycznego na zajęciach z gimnastyki korekcyjnej
Zachęcanie uczniów do różnych form aktywności ruchowej poprzez organizację zajęć za pomocą różnych metod i form pracy
Rozpoznawanie i rozwiązywanie problemów wychowawczych i zdrowotnych
Poznanie instytucji mogących pomóc w sprawach wychowawczych
Pogłębianie wiedzy i umiejętności w zakresie zaspakajania potrzeb wychowawczych uczniów


	Stała kontrola bezpieczeństwa,

Rozmowa z uczniami o zaistniałych niebezpieczeństwach

Współpraca z pedagogiem szkolnym, wicedyrektorem i wychowawcą klasy.
Rozmowy z rodzicami
Poznanie uczniów ( cechy charakteru, stosunek do przedmiotu ) 

Wykonywanie materiałów dla uczniów celu poszerzenia ich zainteresowań

Obserwacja uczniów i rozmowy z nimi i ich rodzicami, rozmowa z pielęgniarką szkolną
Analiza dokumentacji zdrowotnej ucznia

Własne poszukiwania, rozmowa w zespole wychowawczym

Rozmowy z innymi nauczycielami

Studiowanie literatury dotyczącej pedagogiki

	Opiekun, wicedyrektor, pedagog, wychowawcy klas, rodzice

Opiekun, rodzice

Opiekun, dyrektor, pedagog, wychowawcy, rodzice, pielęgniarka
Opiekun, pielęgniarka szkolna

Opiekun, dyrektor, pedagog

Opiekun, inni nauczyciele, bibliotekarka
	Na bieżąco
Cały rok

Na bieżąco

X

Cały rok
	Notatki z opisem zaistniałych problemów i metod ich rozwiązywania

Analiza ankiet, wydruki komputerowe, notatki z pogadanek i dyskusji

Notatki

Spis instytucji wspomagających proces wychowawczy i ich telefonów kontaktowych
Notatki z rozmów , spis literatury




                 Obszar osobisty rozwoju zawodowego
	Rozporządzenie MENiS z dn. 1.XII.2004r.
	Lp.
	Zadanie
	Formy realizacji
	Osoby wspierające
	Termin
	Dowody realizacji, wskazówki, uwagi

	§6 ust.1, p.4

	1

2
3

4

5


	Podnoszenie na wyższy poziom sprawności intelektualnej i fizycznej

Ewaluacja postawy                 i doskonalenie cech osobowych

Pozyskiwanie nowych rozwiązań metodycznych       i merytorycznych

Podejmowanie dodatkowych działań

Obserwacja i analiza możliwości ucznia

(zajęcia pozalekcyjne)

	Samodzielne studiowanie literatury fachowej, wykorzystanie Internetu jako dodatkowego źródła wiedzy, własna aktywność ruchowa

Autoanaliza w zakresie odpowiedzialności, obowiązkowości, dyscypliny pracy, jakości komunikacji interpersonalnej
Udział w spotkaniach metodycznych, dyskusjach, szkoleniach

Współpraca przy organizowaniu imprez         i uroczystości szkolnych
Testy sprawności fizycznej, ich analiza porównawcza
	Praca samodzielna

Praca samodzielna

Opiekun

Nauczyciele szkoły

Opiekun, nauczyciele   w-f
	Cały rok

Cały rok

Cały rok

W miarę potrzeb

X, III
	Dziennik lektur
Potwierdzenie opiekuna, zaświadczenia

Scenariusze imprez
Opracowanie wyników testów




Niniejszy plan rozwoju jest dokumentem otwartym i w trakcie jego realizacji mogą być nanoszone zmiany
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