METODOLOGIA BADAŃ SPOŁECZNYCH

prof. dr hab. Bolesław Niemierko

na wykładach nr 3, 6, 8 i 10 postawiony będzie problem badawczy, który każdy student będzie musiał rozwiązać pisemnie; skala ocen każdej pracy to od 1 do 10; należy rozwiązać co najmniej trzy problemy badawcze;

27 pkt. - bdb

25 pkt. - db+

22 pkt. - db

20 pkt. - dst+

18 pkt. - dst

4 cele słuchacza wykładów:

1. poznanie podstawowych pojęć, teorii i procedur metodologii nauk społecznych,

2. pogłębienie umiejętności konstrukcyjnych i analitycznych,

3. podniesienie umiejętności planowania, prowadzenia i raportowania wyników badań,

4. przygotowanie do podjęcia pracy dyplomowej z zastosowaniem metod badawczych nauk społecznych;

NAUKA to najwyżej zorganizowane poznawanie rzeczywistości

rzeczywistość to coś co istnieje, to co nas otacza; rzeczywistość może być przyrodnicza lub społeczna; rzeczywistość to również poglądy i oceny pojedynczych osób, to co oni uznają za rzeczywistość;

w rzeczywistości funkcjonuje każdy człowiek

poznawanie – odkrywanie – poznawać może osoba, grupa, cała społeczność; poznajemy poprzez dotyk, smak, doświadczenie;

najwyżej zorganizowana - (poprzez komunikację, czyli czytanie, studiowanie, analizowanie wcześniejszych badań) uprawiający naukę dowiaduje się o wcześniejszych wynikach podobnych badań; poznawanie zorganizowane to także zorganizowanie poprzez wyposażenie technologiczne np. laboratoria czy biblioteki;

najwyżej to nie znaczy jednak najlepiej 

każdy człowiek ma własną rzeczywistość i nie powinno, a nawet nie może być tak, że każda z osób widzi problem w ten sam sposób; rzeczywistość może być indywidualnie konstruowana;

rzeczywistość społeczna jest zawsze podmiotowa; jest to zawsze „czyjaś” rzeczywistość (jednej osoby, grupy, zbiorowości;  

BADANIE NAUKOWE to poszukiwanie rozwiązania problemu badawczego przez zastosowanie właściwych metod badawczych

najpierw pojawia się problem, pytanie, potrzeba (zawsze „czyjś”), który należy następnie sformułować, czyli określić; następnie zaczynamy szukać jego rozwiązania, czyli badać (nie zawsze skutecznie) poprzez zastosowanie pewnych metod, które uznawane są za właściwe (metody podpowiada nam i opisuje metodologia badań);

należy pamiętać, że badanie naukowe to nie to samo co działalność pedagogiczna; badanie naukowe wymaga różnych nastawień badacza do problemu;
Porównanie czynności kształcenia z naukową pracą badacza

	Właściwości
	Kształcenie (nauczyciel)
	Praca badawcza (naukowiec)

	Główne walory działania
	twórczość, elastyczność
	przewidywanie, planowość

	Wykorzystanie środków
	różnorodność, bogactwo
	maksymalna oszczędność

	Postawa intelektualna wykonawcy
	pełne zaangażowanie
	obiektywizm, krytycyzm

	Postawa emocjonalna wykonawcy
	entuzjazm, wiara
	chłodny sceptycyzm

	Dominująca organizacja działania 
	praca indywidualna
	praca zespołowa (standaryzacja)

	Warunki komunikacji
	zaufanie, chęć współpracy
	wysoki poziom kompetencji

	Główne walory wyniku
	oryginalność, niepowtarzalność
	poprawność, sprawdzalność

	Styl komunikacji
	obrazowość, ekspresja
	ścisłość, zwięzłość, skrótowość


NAUKA JEST TERMINEM WIELOZNACZNYM:
a) w sensie potocznym rozumiana jest jako uczenie się

b) w sensie instytucjonalnym to grupa instytucji, która zajmuje się badaniami i gromadzeniem ich wyników

c) w sensie treściowym nauka to wynik poznawczy badań – to co się wie 

d) w sensie funkcjonalnym nauka to sposób poznawania rzeczywistości

e) w sensie historyczno – socjologicznym – nauka to poznanie tego, co było i ludzie, którzy tym się zajmują

najważniejsze dla nas są znaczenia nauki w sensie 2 i 3

nauka nieustannie się rozwija, stale rośnie też liczba osób zajmujących się nauką

postęp w nauce opiera się na 2 zjawiskach:
1) rośnie zakres problemów podejmowanych przez naukę; rośnie liczba zagadnień, sub-dyscyplin naukowych, którymi należy się zająć i zbadać je np. dysleksja, depresja

2) sprawność rozwiązywania problemów – jest ona coraz lepsza

Funkcje nauk:

1) funkcja opisowa (deskryptywna) związana jest z treściowym sensem nauki – jej zadaniem jest opisać, zdefiniować, przedstawić jasno i zwięźle problem, przyjrzeć się mu;

2) funkcja wyjaśniająca (eksplanacyjna) uważana za najważniejszą – jej zadaniem jest powiązać wcześniejsze, równoległe fakty między sobą, zinterpretować ich przyczynę, dowiedzieć się skąd dany problem wyniknął;

3) funkcja prognostyczna – polega ona na tym, że dzięki nauce można przewidzieć zachowania pewnych ludzi, skutki pewnych decyzji;

jest to najbardziej praktyczne (użyteczne) znaczenie;

zadaniem nauki w sensie podstawowym jest wyjaśnianie; jest to rzecz pierwszorzędna 

Metodologia badań ma dwa znaczenia:

1. metodologia ogólna jest teorią poznania naukowego (epistemologia) – obejmuje ona całość poznania, dąży do wyodrębnienia tego, co naukowe; dotyczy wszystkich dyscyplin naukowych,

2. metodologie szczegółowe to teorie metod badawczych – dotyczą pojedynczych metod np. metoda obserwacji oraz poszczególnych dyscyplin naukowych 

na terenie nauk społecznych ścierają się dwie metodologie:

a) metodologia pozytywistyczna oparta na naukach przyrodniczych, faktach pozytywnych (obserwowalnych),

b) metodologia humanistyczna

zachowanie – obserwowalna aktywność jednostki

Dwa kierunki psychologii wg R. Glasera 

	Behawioryzm (pozytywizm) 1963
	Psychologia poznawcza 1993

	elementy
	struktury

	znajomość rzeczy
	znajomość procedur

	poprawność myślenia
	sprawność myślenia

	modele rzeczywistości
	modele problemów

	umiejętności szczegółowe
	umiejętności strategiczne


Podejście całościowe do problemu to podejście holistyczne.

Podejście do szczegółów problemu to podejście atomistyczne.

W metodologii humanistycznej przeważa holizm.

W metodologii pozytywistycznej przeważa atomizm.

Założenia nauk humanistycznych powodujące, że są one holistyczne:

1) osobowość człowieka jest wysoce oryginalną strukturą i nie da się sprowadzić np. do samych odruchów,

2) człowiek zmienia się szybko, zwłaszcza w strukturze poznawczej; emocjonalnie – wolniej,

3) uwolnienie się od szczegółów sprzyja twórczości ( w naukach społecznych),

4) nauki humanistyczne żyją bogactwem hipotez, ich postęp zależy od pomysłowości w wyjaśnianiu; nauki ścisłe żyją analizą szczegółów;

humanizm jest: społeczny i współczesny 

2 strategie badań społecznych:

1) strategia obiektywistyczna dająca odpowiedź na pytanie: jak jest?

2) Strategia teleologiczna (teleologia – nauka o celach) odpowiada na pytanie: jak osiągnąć pożądany stan rzeczy? jak osiągnąć cel?

Metoda badawcza to konsekwentnie stosowany sposób dochodzenia do prawdziwych twierdzeń.

(wg Kotarbińskiego – konsekwentnie to nie znaczy powtarzalnie, tak samo; oznacza to stosowanie właściwe, dostosowane do okoliczności)

Grupy metod badawczych nauk społecznych (model uproszczony)

	Metody
	filozoficzne
	historyczne
	opisowe
	eksperymentalne

	Właściwości:
	
	
	
	

	a) uzasadnienie twierdzeń
	X
	X
	X
	X

	b) ustalanie faktów szczegółowych
	
	X
	X
	X

	c) reprezentatywność obiektów
	
	
	X
	X

	d) zmienianie rzeczywistości
	
	
	
	X


W naukach pozytywistycznych (przyrodniczych) eksperyment jest uważany za najdoskonalszą metodę badawczą. W naukach humanistycznych dominuje uzasadnianie i wyjaśnianie typu filozoficznego, jest ono na pierwszym planie a dowodzenie na faktach jest pomocnicze.

Dwie orientacje w metodologii nauk społecznych

         

sens treściowy nauki


         sens funkcjonalny nauki

funkcja deskryptywna (opisowa)

         funkcja eksplanacyjna (wyjaśniająca)

                 
pozytywizm



         humanizm

            

atomizm (szczegóły)

                       holizm (całość)

      

metodologie szczegółowe                                      metodologia ogólna

               
behawioryzm



         psychologia poznawcza

            

badania ilościowe


         badania jakościowe

Skrajne typy nauczycieli

na tle wybranych zawodów i zamiłowań

	Rodzaj systemu
	Typ nauczyciela
	Analogia
	Naczelna wartość
	Charakterystyczne czynności

	autorytarny
	surowy brygadzista
	dowódca wojskowy
	dyscyplina
	Nakazuje, kontroluje, karze

	
	bezlitosny krytyk
	krytyk literacki
	doskonałośc
	Wytyka i koryguje błędy, ocenia

	humanistyczny
	czuły terapeuta
	lekarz psychiatra
	zrozumienie
	Wysłuchuje, pomaga, współczuje

	
	bezkrytyczny entuzjasta
	miłośnik sztuki
	przeżycie
	Zachwyca się, cieszy się, chwali

	technologiczny
(pozytywizm)
	zdolny trener
	trener sportowy
	wysiłek
	Organizuje, dopinguje, czuwa 

	
	sprytny menedżer
	przedsiębiorca
	efektywność
	Kontraktuje, odbiera produkt


Temat: Pomiar w naukach społecznych

POMIAR to:

a) uściślone poznawanie rzeczywistości,

b) przyporządkowywanie symboli określonym obiektom według empirycznie sprawdzalnych reguł, które dają się potwierdzić, ponownie zastosować; reguł nie intuicyjnych; (intuicja jest pomocnicza w pomiarze, ale nie jest jej istotą; słabością intuicji jest to, że jest niepewna),

c) przyporządkowywanie symboli określonym obiektom w taki sposób, aby relacje między symbolami odpowioadały relacjom pod względem określonej właściwości;

SKALA POMIAROWA  to zbiór symboli przedstawiających wyniki pomiaru.

Uproszczona typologia skal pomiarowych (wg S. S. Stevebsa)

	Nazwa
	Własności
	Przykłady dydaktyczne
	Pezykłady spoza dydaktyki

	nominalna
	klasy jakościowe
	zainteresowania, 
języki narodowe
	numery telefonów,
marki samochodów

	porządkowa
	hierarchia klas
	klasy szkolne, 
stopnie szkolne
	szarże wojskowe,

klasy wyrobów

	przedziałowa
	jednostka pomiaru
	iloraz inteligencji, wyniki standardowe
	lata kalendarzowe,
stopnie Celsjusza

	stosunkowa
	zero bezwzględne 
	szybkość czytania, 
staż oracy
	długość, masa,
stopnie Kelwina


Dokładne określenie kategorii, do której możemy zaliczyć daną jednostkę już jest pomiarem.

Skala pomiarowa i porządkowa stosowana jest w naukach społecznych, również w pedagogice. Nauki przyrodnicze posługują się skalami: przedziałową i stosunkową.

Taksonomie (celów, potrzeb, zmian w uczniu) skal pomiarowych są skalami porządkowymi o największej przydatności w edukacji.

Skale standardowe znormalizowane są skalami przedziałowymi, stosowanymi w pomiarze różnicującym (porównanie do ogółu).

Rozkład normalny i trzy standardowe skale znormalizowane

Skala standardowej piątki

                    1           2            3         4           5

    

                   7%     24%         38%     24%    7%

Skala staninowa (skala standardowej dziesiątki)


            1        2       3       4     5      6      7      8         9


           4%    7%   12%  17% 20% 17% 12%  7%    4%

Skala akademicka (CEEB, 200-800)


200          300          400         500       600        700          800


       2%          14%       34%        34%      14%           2%

jednostka pomiaru jest zawsze umowna!!!

Zanim przystąopimy do badania należy dokładnie zdefiniować kategorię obiektów, następnie opracować procedurę i konsekwentnie ją stosować.

· liczby pokazują wielokrotność jednakowych zdarzeń, obiektów,

· najpierw należy zdefiniować kategorię, potem rozpocząć pomiar (najpierw słowa, potem liczby),

· terminy naukowe używane są zawsze w tym samym znaczeniu w odróżnieniu od słów potocznych;

Pomiar w naukach społecznych

	Dyscyplina
	Nazwa
	Znaczenie

	psychologia
	psychometria
	Metoda badania różnic indywidualnych

	socjologia
	socjometria
	Matoda badania struktury grupy nieformalnej

	pedagogika
	edumetria
	Metoda badania osiągnięć poznawczych uczniów

	
	klasometria
	Metoda sprawdzania i oceniania osiągnięć uczniów


Dwa typy pomiaru dydaktycznego jako podstawa decyzji pedagogicznych

	Pomiar
	Różnicujący
	Sprawdzający

	Układ odniesienia wyniku ucznia
	Wyniki innych uczniów, średnia krajowa
	Wymagania programowe

	Zasada doboru zadań
	Maksymalne różnicowanie wyników pomiaru
	Reprezentacja wymagań programowych

	Wnioski:

- o uczniu,

- o programie,

- o nauczaniu,

- o szkole
	Umie więcej/mniej od innych Daje wyższe/niższe wyniki

Jest wyżej/niżej skuteczne

Jest bardziej/mniej wydajna
	Opanował dane czynności

Przyniósł dane wyniki

Osiągnęło określone cele

Uzaskała dane wyniki

	Typy decyzji
	Wybór najlepszych (selekcja kandydatów),

ustalenie prawidłowości (budowa teorii naukowej)
	Zmiana dydaktyczna (modyfikacja programu),

potwierdzenie osiągnięć (promocja, dyplomowanie)


Temat: Jakościowe i ilościowe badania zjawisk społecznych

zjawiska społeczne – ogół zdarzeń w gruoach społecznych

zdarzenie – stan rzeczy lub zmiana w określonym czasie (może oni polegać na tym ,że coś jest lub czegoś nie ma tzn. coś się zmienia lub reakcji nie ma – brak reakcji na coś jest zdarzeniem);

Rodzaje zdarzeń

	Zdarzenie 
	czas

	
	Moment 1
	Moment 2

	Stan rzeczy
	istnienie
	1
	1

	
	nieistnienie
	0
	0

	Zmiana
	konstrukcja
	0
	1

	
	dekonstrukcja
	1
	0


Zdarzenie zawsze odbywa się w czasie!! może być rozwojowe i twórcze, ale i destrukcyjne.

jakość – spełnienie oczekiwań klienta, jakość oparta jest na tekście (na każdym wytworze kultury np. obraz, fotel itp.); każdą rzecz ktoś stworzył i wyraził tym samym swoją kultrurę materialną oraz duchową; wytwory to teksty kultury;

informacja wyrażająca zachowania to również tekst;

tekst – wszelka uporządkowana informacja 

ilość – liczba jednakowych przedmiotów (jednakowych ze względu na jakąś cechę)

tendencją w metodologii nauk społecznych jest odchodzenie od pozytywizmu w kierunku humanizmu

badania ilościowe i jakościowe

	Cecha
	Badania ilościowe
	Badania jakościowe

	Orientacja metodologiczna
	pozytywizm
	humanizm

	Cel badań
	prawa ogólne
	wyjaśnienie przypadku

	Stosunek do teorii
	jako podstawa
	jako wynik

	Podstawa wnioskowania
	liczba
	tekst

	Reprezentatywność
	generalna
	lokalna

	Obiektywizm
	absolutny
	uwarunkowany kulturowo

	Rola kontekstu
	zminimalizowana
	zasadnicza

	Warsztat badawczy
	eksperyment, statystyka
	obserwacja, anegdota

	Komunikowanie wyników
	tabele, wykresy
	narracja, reportaż


Składniki systemu dydaktycznego


                                                                   

metoda reprezentacyjna – wnioskowanie z próby u populacji określonych obiektów (dotyczy nie tylko badania udzi, ale również obiektów i treści)

populacja – zbiór elementów, którego część poddajemy badaniu

populacja losowa – zbiór elementów pobranych z populacji w taki sposób, że każdy z elementów ma równe szanse na znalezienie się w tym zbiorze

próba reprezentatywna – próba losowa pozwalająca na oszacowanie wybranej miary populacji 
z żądaną dokładnością, to jest na przyjętym poziomie ufności w określonym podziale ufności; aby próba była reperzentatywna musi być (1) poprawnie wylosowana, (2) dostatecznie liczna;

próba standaryzacyja – zbiorowość uczniów wykorzystana w procesie standaryzacji procedury pomiarowej

badanie wyczerpujące (badamy wszystkich, całą określoną populację) nie jest badaniem reprezentacyjnym

Schemat doboru próby

	Schemat
	Zalety
	Reprezentatywność

	Losowy prosty
	Pewność procedury
	wysoka

	Losowy warstwowy
	Redukcja błędu próby
	bardzo wysoka

	Losowy grupowy
	Wygoda badania
	niska

	Losowy wielostopniowy
	Wygoda losowania
	bardzo niska

	Celowy prosty
	Łatwa dostępność
	nieokreslona

	Celowy kwotowy
	Poprawa struktury próby
	przybliżona


· w schemacie losowym warstwowym losujemy całe grupy np. szkoły, rodziny; traci na tym reprezentatywność, wygoda wybrania próby powoduje jej utratę,

· dobór celowy zwykle przynosi zbyt optymistyczne wyniki,

· badania opinii publicznej oparte są na schemacie celowym losowym, a nie kwotowym;

zjawisko społeczne – ogół zdarzeń w grupach społecznych

zdarzenie – stan rzeczy lub zmiana w określonym czasie

zachowanie – obserwowalna aktywność jednostki

interakcja społeczna – powiązane zachowania jednostek

wartość próby do badania zależy od:

· schematu doboru próby, najlepiej, gdy jest to dobór losowy,

· wielkości pierwiastka próby

rozwój – ciąg zmian długotrwałych i względnie nieodwracalnych, uporządkowanych w sekwencję rosnącą a spowodowanych wewnętrznymi siłami jednostki lub grupy społecznej

FORMY ZMIENNOŚCI SPOŁECZNEJ

	Pojęcie socjologiczne


	Cecha definicyjna

	
	Różnica w czasie
	Sekwencja różnic w czasie
	Kierunek
	Endogenne źródła*
	Realizacja uznanych wartości

	Zmiana
	+
	
	
	
	

	Proces
	+
	+
	
	
	

	Tendencja
	+
	+
	+
	
	

	Rozwój
	+
	+
	+
	+
	

	Postęp
	+
	+
	+
	+
	+


* przeciwieństwem czynników endogennych są czynniki egzogenne, czyli leżące poza systemem społecznym np. zmiany klimatyczne, katastrofy przyrodnicze, epidemie chorób itp. Procesów wywołanych przez takie czynniki nie nazwiemy rozwojem     lecz raczej procesami reaktywnymi, adaptacyjnymi.

PRACA MŁODZIEŻY NAD SOBĄ

(M. Dudzikowa)

	Typ postawy
	Częstość
	Interpretacja

	Rezygnacja
	24%
	Poniesione porażki, “podnoszenie poprzeczki może zadać wiele ran”, “życie należy brać takie, jakie jest”

	Gotowośc
	40%
	Potrzebny jest “holownik wyciągający na czyste wody”, bliski przyjaciel, który dostrzegłby (moje) błędy 
i służyłby dobrą radą, mądrą i rzeczową

	Powściągliwość
	21%
	Unikanie błędów, zapobieganie “pogarszaniu się charakteru”, “pilnowanie się, aby znowu nic nie wywinąć”

	Program
	15%
	Zdobywanie wartości i umiejętności “na całe życie”, obrona przed wtłoczeniem w szkole i inne rameczki


WARTOŚCIOWANIE

Aksjologia – nauka o wartościach

Aksjologie szczegółowe dot. Poszczególnych dziedzin np. etycznej, poznawczej, społecznej, ekonomicznej czy religijnej

Wartości są tym, co jednostka lub grupa uważa za cenne (to, do czego się dąży i to, co się już osiągnęło). Wg psychologicznego wyjaśnienia wartości biorą się z nas samych, wydobywamy je ze swojego wnętrza. Niektóre wartości są spisane w kodeksach, przepisach prawnych itp. Nie wszystkie jednak można zapisać i zmusić kogoś do ich uznania.

Jeśli coś się zapisze i spróbuje “zmusić” innych do ich respektowania tych zapisów wówczas pojawiają się sprzeciwy do ich stosowania (nikt nie lubi, gdy jest do czegoś zmuszany), wolimy myśleć, że to, w co wierzymy i do czego jesteśmy przekonani jest nasza decyzją. Z wartościami należy postępować bardzo ostrożnie, gdyż są one bardzo cenne i kruche.

Charakterystyka trzech systemów dydaktycznych

(trzy układy wartości)

	System
	Autorytarny
	Humanistyczny
	Technologiczny

	Treść kształcenia
	Ujednolicona
	Incydentalna
	Ustopniowana

	Organizacja zajęć
	Regulaminowa
	Urozmaicona
	Funkcjonalna

	Wyposażenie
	Najprostsze
	Ilustratywne
	Badawcze

	Nauczyciel
	Zarządzający
	Wspierający
	Doradzający

	Uczeń
	Podporządkowany
	Wyzwolony
	Samodzielny


W systemie autorytarnym niezauważane i niedoceniane są różnice indywidualne; ma być tak jak wskazują przepisy i nauczyciel

W systemie humanistycznym mamy do czynienia z niezależnymi podmiotami, jakimi są: nauczyciel i uczeń; ceni się różnice indywidualne i zauważa je.

W systemie technologicznym akcent położony jest na sprawność.

Kształtowanie wartości – wartości nie przekazujemy, nie możemy ich nikomu dać; możemy je jednak kształtować, stwarzać warunki do ich kształtowania; maja one wartość społeczną a także służą do pomnażania wiedzy ogólnej.

Porównanie badań podstawowych i badań stosowanych nad kształceniem szkolnym

	Właściwość
	Badania podstawowe
	Badania stosowane

	Główny cel

Strategia badawcza

Oczekiwany wynik

Przedmiot badań

Inicjator badań

Temetyka badań

Typ badacza

Orientacja badacza

Metody badań

Warunki przebiegu

Czas trwania

Koszt badań
	Tworzenie teorii dydaktycznej

Znajdowanie przyczyn

Statystycznie istotne zależności

Teoria dydaktyczna

Instytut lub badacz naukowy

Wg zainteresowań badaczy

Ścisła specjalizacja naukowa

Na trwały wynik naukowy

Najlepsza dostępna metoda

Ściśle kontrolowane

Regulowany wg przebiegu

Szacowany z etapu na etap
	Rozwiązywanie problemów oświatowych

Sprawdzanie skutków

Praktycznie znaczący wzrost skuteczności

Programy, warunki, wyniki działania

Administracja, ośrodek metodyczny

Wg potrzeb oświaty

Wielostronna kompetencja w dziedzinie

Na bieżące potrzeby oświaty

Układ wielu róznych metod

Naturalne, niezakłócone badaniami

Na ogół krótki, z góry wyznaczony

Ograniczony, z góry określony


KONCEPCJA BADAŃ w naukach społecznych

wg B. Niemierko

	Część
	Punkt
	Pytanie

	A. Wprowadzenie
	1. Problematyka ogólna i szczegółowa

2. Naukowe i społeczne uzasadnienie badań

3. Przegląd literatury zagadnienia

4. Naczelne pojęcia i ich wskaźniki
	Na jakie pytanie ma odpowiedzieć projektowane badanie?

Czego nie wiemy w danej dziedzinie, a byłoby to pożyteczne wiedzieć?

Jakie jest miejsce tego zagadnienia w lit. naukowej?

Jakie główne pojęcia teoretyczne badań będą przełożone na język praktyki?

	B. Plan badań
	5. Założenia teoretyczne i cele

6. Lista zmiennych

7. Hipotezy

8. Dobór próby

9. Metody ustalania faktów

10. Narzędzia badawcze

11. Procedury weryfikacji hipotez

12. Harmonogram
	Jakie związki pomiędzy pojęciami są znane, 
a jakie są nieznane?

Jakie właściwości badanych obiektów będą rejestrowane?

Jakie twierdzenia teoretyczne mają być dowiedzione?

Jakie obiekty będą poddane badaniu? W jakim stopniu reprezentatywne?

W jaki sposób będą ustalane wartości badanych zmiennych?

Jak narzędzia badań (np. testy) będą zbudowane?

Jaka drogą (logiczną, statystyczną) będą dowodzone hipotezy?

Jak działania przygotowawcze i badawcze będą rozłożone w czasie?

	C. Zakończenie
	13. Kosztorys badań

14. Opracowanie końcowe

15. Przewidywane wdrożenia

16. Cytowana literatura


	Jakie koszty (osobowe, rzeczowe) będą poniesione w badaniach?

Jakie rozdziały i jakiej objętości będzie mieć sprawozdanie z badań?

Jak można będzie wykorzystać wyniki przeprowadzonych badań?

Jaka literatura została wykorzystana do sporządzenia koncepcji badań?


Obserwacja – planowe postrzeganie

Obserwacja może być swobodna, niekontrolowana, naturalna, przypadkowa lub planowa.

Obserwacja swobodna może być równie wartościowa jak obserwacja planowa, jeśli jesteśmy do niej odpowiednio przygotowani. 

W obserwacji należy dokładnie poznawać, obserwować.

Nie wywoływać zdarzeń, ale oczekiwać ich.

Traktować obiekt obserwacji z szacunkiem (nawet dziecko), samemu również należy wymagać szacunku wobec siebie.

Dużą rolę w obserwacji pełni kontekst (obserwujemy np. dziecko, ale odczytujemy, w jakim środowisku się wychowuje) oraz wyobraźnia i optymizm (z węgla powstaje diament – dziecko to wielki skarb, który musi spokojnie się rozwijać, powstanie z niego diament, od którego odbiją się promienie słońca).

· brak rysunku – 

PROBLEMY BADAWCZE I HIPOTEZY

Budowanie teorii

Hipoteza jest częścią teorii, jest odpowiedzią na problem, ale uzgodniona jest z teorią.

Problem badawczy to pytanie, które wymaga odpowiedzi. To sformułowane za pomocą swoistych pojęć dla danej nauki pytanie, na które badacz spodziewa się uzyskać odpowiedź przez zastosowanie uznanych metod badawczych.

Źródła problemów:

· z praktyki (trzeba wiedzieć coś więcej, aby ulepszać),

· z potrzeb,

· z obserwacji rozwoju społecznego,

· lektura, seminaria, dyskusje,

· promotor, instytucja promująca badania w jakiejś dziedzinie;

Źródła problemów w pedagogice wg Muszyńskiego:

1) nowe cele i programy (badania programowe)

2) utrudnienia w dzialaniu (badania diagnostyczne)

3) niska skuteczność lub w krańcowym przypadku jej brak (badania ewaluacyjne)

4) nieporządane skutki uboczne (badania wdrożeniowe), na które musimy być bardzo wrażliwi

Kryteria oceny problemu badawczego:

· rozwiązywalność – czy ten problem da się rozwiązać, czy da się odpowiedzieć na to pytanie; musi być na to wodoczna szansa;

· znaczenie społeczne – powinniśmy pracować nad problemem jeśli ma on duże znaczenie społeczne, nawet ujesli jest to duży trud;

· nowość,

· możliwości badacza – czasowe, kadrowe, finansowe, psychiczne, dostęp do literatury.

HIPOTEZY to próbne odpowiedzi na problem badawczy. Gramatycznie – to zawsze pojedyncze zdania orzekające.

Hipoteza to nie domysł lub przypuszczenie badacza, lecz wniosek logiczny z teorii, który odnosi się do dającego się zaobserwować stanu rzeczy (K. Konarzewski).

Hipotezy są oczyma, którymi badacz patrzy na nieporządek, jaki stwarza problem i widzi możliwości porządku (J. Hodnett).

Właściwości hipotez

	Właściwości
	Kategorie

	Rodzaje
	1) Teoretyczne – zakładane przed badaniem

2) Robocze - jw

3) Wtórne – formułujemy je po badaniu, chociaż tego nie zakładaliśmy

4) Zerowe (statystyczne)  - przeciwne do hipotezy roboczej (wg nich nie ma różnicy, nie ma prawidłowości)

	Źródła
	1) Własna praktyka

2) Obserwacja zmian w otoczeniu

3) Lektury, seminaria, dyskusje

4) Konsultacje, promotor

	Krytetria oceny
	1) Zgodność ze znanymi faktami

2) Prostota (np. definicji)

1. Sprawdzalność

2. Płodność

	Typowe błędy
	1. Brak precyzji, chwiejność terminów

2. Brak związku z teorią, zdroworozsądkowość (mglistość/brak nawiązania do istniejącej teorii)

3. Zbyt wysoki lub zbyt niski poziom ogólności

4. Niemożność weryfikacji (nie mamy warunków lub pomysłu, aby zweryfikować hipotezę)


Etapy, procedury budowania problemtyki badawczej:
1) uczestnictwo w seminarium naukowym:
- czy badacz miał okazję wysłuchać wypowiedzi nt. dziedziny badanej?
- czy przedyskutowano wstępnie problematykę badawczą z innymi?
- czy badacz miał dość dużo czasu aby sformułować problem?
2) wstępne zarysowanie problematyki:
- czy umiem sformułować pytania z tej problematyki?
- czy są one powiązane?
- czy możliwe będzie znalezienie odpowiedzi na postawione pytanie?
3) ocena wartości teoretycznej problemu
- związek problematyki z teorią naukową?
- gdzie będę szukać teorii z tego zagadnienia?
- czy problematyka wypełnia lukę w istniejącej teorii?
4) ocena doniosłości praktycznej
- czy problematyka jest związana z praktyką?
- czy da się ją wdrożyć?
5) ocena własnych możliwości, głównie do pokonania trudności
- czy mamy doświadczenie w pokonywaniu trudności?
- czy mamy dostęp do odpowiednich środków
6) zapewnieni opieki i współpracy naukowej
- fachowa konsultacja badań (promotor, ośrodki badań itp.)
- czy wyniki będą użyteczne?

Dobre rady:
1. Jeśli nie masz doświadczenia badawczego zacznij od udziału w seminarium.

2. Myśl o tym, czego nie wiemy lub, o czym mamy wiedzę fałszywą.

3. Staraj się dotrzeć do głównych prawidłowości.

4. Wykaż samodzielność i odwagę. Na początku wszystko wygląda przerażająco.

5. Wykorzystaj praktyczna znajomość procesu edukacji do sformułowania problemu.

6. Znajdź swoje silne i słabe strony.

7. Oceń swoje możliwości.

Ostrzeżenia:

1. Nie spiesz się z wyborem problematyki badawczej, nie daj jej sobie narzucić.

2. Unikaj problemtyki najbardziej popularnej.

3. Nie bądź chaotyczny (rozwiązuj problemy po kolei).

4. Nie starj się dowodzić czegoś co już dowiedziono.

5. Porzuć nadzieje na łatwy sukces w badaniach naukowych.

Większość stwierdzeń osobistych nie nadaje się na hipotezę. Są one nie do sprawdzenia!

Myślenie naukowe idzie swoim trybem i tak musi być!

Myślenie życiowe idzie swoim trybem i tak też musi być!

Są to tryby odrębne, maja elementy wspólne, ale nie musi być tak, że dobry naukowiec będzie dobrym człowiekiem i odwrotnie.!!!

Statystyczna weryfikacja hipotez

Twierdzenie o braku różnic lub związków (hip. Zerowa). Jej odrzucenie umożliwia przyjęcie hipotezy alternatywnej (teoretycznej) o istnieniu różnicy lub związku.

Najprostsze tezy statystyczne:

	Zagadnienie
	Nazawa testu

	1. zależność rozkładów liczebności

2. związek między zmiennymi

3. różnica dwóch średnich

4. różnica zmienności
	Test “chi-kwadrat” dla tabel wielodzielnych

Test z istotności współczynnika koleracji

Test “Z” dla nieskolerowanych średnich

Test “F” dla dwu wariancji


NARZĘDZIA BADAWCZE

Narzędzia pomiaru w naukach społecznych to zbiory zadań, pytań, poleceń lub rodzajów spostrzeżeń, przeznaczone do uzyskiwania informacji o właściwościach obiektów badania.

Narzędzia pomiaru dzielimy na:

· standaryzowane – te, które przeszly przez proces prób i ulepszeń i zostaly zaopatrzone w normy,

· nieformalne – wytwarzane do jednorazowego użytku przez autora badań (nie powinny być dalej przekazywane).

Narzędzia badawcze są i powinny być rozbudowaneponieważ człowiek jest złozonym obiektem badawczym; badanego interesuje wiele zróżnicowanych informacji na temat obiektu badanego, poza badaną problematyką musimy poznać także kontekst problemu (rzeczywistośc jest zlożona, wielopoziomoa).

Pojedyncze zadanie, jego rozwiazanie jest niepewne, jako wskaźnik wyniku, dlatego narzędzia badawcze muszą być rozbudowane ( z jednego elementu dowiemy sie o wąskim zakresie istniejącej rzeczywistości).

W badaniach wymagalne są powtórzenia, dla potwierdzenia, że rzeczywistość jaest “Taka, a taka”. Powtorzenie badania zawarte jest w samym narzędziu poprzez wielokrotne pytanie osoby badanej o to samo np. w ankiecie.

Narzędzia badawcze wyreczają badacza. Aby dowiedzieć się czegoś od 50 osób nie musimy rozmawiać z każdym z osobna. Za pomocą narzędzia możemy zbadać wszystkich w jednym czasie.

Elementy (pozycje) narzędzia – zadania, pytania, polecenia lub rodzaj spostrzeżeń, z których narzędzie jest zbudowane.

Rodzaje narzędzi:

· arkusz obserwacji,

· skala postaw,

· test socjometryczny,

· kwestionariusz wywiadu,

· kwestionariusz ankiety,

· skala opisowa,

· test osiągnięć.

Zasady konstrukcji elementów:

· zgodność z planem narzędzia.

· Ograniczenie zmienności formy,

· Jasność i zwięzlość tekstu,

· Język badanego,

· Neutralność emocjonalna.

“Głupie błędy” w konstrukcji elementów narzędzi wg W. J. Pophama:

· niejsane polecenia,

· wielozanczne wyrażenia,

· skomplikowana składnia,

· trudne slowenictwo,

· niezamierzone podpowiedzi.

Instrukcja dla badanego:

· cel pomiaru (i jego wykonania),

· konstrukacja narzędzia,

· sposób pracy i przedstawiania jej wyników (wraz z przykładem),

· wykorzystanie wyników,

· zachęta do wysiłku.

Układ pozycji kwestionariusza (C. D. Nachnias):

1. strategia lejka (dedukcyjna, od ogółu do szczegółu)

2. strategia odwróconego lejka (indukcyjna, od szczegółu do ogółu)


BADANIE SOCJOMETRYCZNE

badanie grupy socjometrycznej – nieformalnej

1. wybór kryterium socjometrycznego 

2. ankieta socjometryczna 

3. zbudowanie tabeli socjometrycznej

4. sporządzenie wykresu socjometrycznego
Kontekst (otula, otacza, wpływa na wszystko)
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